
การประชุม ผู้บรหิาร/พนักงาน/ลกูจ้าง/พนักงานจ้าง องค์การบรหิารส่วนต าบลหนองม่วง 
วัน พฤหัสบดทีี่ 10 มีนาคม 2565 

ณ ห้องประชมุองค์การบริหารส่วนต าบลหนองม่วง ชั้น  2 
 

               นายเกรียงไกร เพ็ชรศรี นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองม่วง ได้กล่าวว่า ตามที่ผมเข้า
มารับต าแหน่งผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหนองม่วง เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2565  ได้รับรายงานจาก 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองม่วง เรื่อง การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส การด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ Interity and Tranparency  Assessment  (ITA) ซึ่งเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนนโยบาย
ของรัฐ มุ่งพัฒนาระบบราชการไทยในเชิงสร้างสรรค์ และยกระดับในการด าเนินงานภาครัฐ ซึ่งในปีงบประมาณ 
2564 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองม่วง ได้ผลคะแนนการเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 97.36 การ
ประเมินอยู่ใน 
ระดับ AA มีการประเมิน 3 ส่วน ดังนี ้
                          1.ส่วนที่ 1 แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน มี 5 ตัวชี้วัด 
                          2.ส่วนที่ 2 แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก มี 3 ตัวชี้วัด 
                          3.ส่วนที่ 3 แบบวัดการการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ มี 2 ตัวชี้วัด  
        ค่าคะแนนเป็นการแสดงว่าองค์การบริหารส่วนต าบลหนองม่วง มีคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการบริหารงาน การปฏิบัติงานดีมาก และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 นี้ ขอให้  เจ้าหน้าที่ทุกคนให้
ความส าคัญกบัเรื่องการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสให้มากนะครบั และที่ต้องปรับปรุงให้ดีขึ้นอีกคือ   

                       1.เรื่องการประชาสัมพันธ์งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ให้เจ้าหน้าทีทุ่กคนให้ความสนใจ 
รับรู้ทั่วกัน นะครับ  

                          2.การใช้ทรัพย์สินของทางราชการให้ทุกคนปฏิบัติตามแนวทางการยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการ อย่างเคร่งครัด 
                         3.เพิ่มการประชาสัมพันธ์ ขอมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองม่วงให้
หลากหลายทาง เข้าถึงง่าย 
                        4.ให้เจ้าหน้าที่จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน พร้อม
รายงานผลการปฏิบัติตามแผนป้องกันการทุจริตผู้บริหารทราบด้วยครับ 

   ขอให้ทุกคนปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตยส์ุจริต ยึดมั่นในคุณธรรมและความโปร่งใส 
ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นที่ตั้ง บริการประชาชนด้วยความเป็นธรรม และให้ได้ผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสปีงบประมาณ 2565 ดียิ่งขึ้นครับ  

 
 
 

 

 

 

 

 



 

การประชุมผูบ้ริหาร/พนักงาน องคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองม่วง 
วันพฤหสับดีที่  10 มีนาคม 2565 

 


